O
MINISTERIO PUBLICO
PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA
CENTRO DE ENSINO E APERFEICOAMENTO FUNCIONAL
CEAF

ATA

Ata do 1° Encontro Regional,
realizado na Promotoria de
Justica ~da Comarca de
Cajazeiras

Aos dois dias do més de outubro de dois mil e nove, pelas nove horas,
no auditério da Promotoria de Justica da Comarca de Cajazeiras, presentes o
Procurador Geral de Justi¢ca, Dr. Oswaldo Trigueiro do Valle Filho, o Corregedor-
Geral do Ministério Publico, Dr. Paulo Barbosa de Almeida, o Procurador de Justica
Doriel Veloso Gouveia, Coordenador em exercicio do CEAF,, Dr* Vasti Cléa Marinho
Costa Lopes, Diretora do CEAF, Coordenadores de CAOP's, Drs. Adrio Nobre Leite
e Bertand Araujo Asfora, Jonas Abrantes Gadelha, Promotor Corregedor, Dr.
Amadeus Lopes Ferreira, Vice Presidente da Associagdo Paraibana do Ministério
Publico, Dr* Rosane Maria Oliveira e Araujo, Dr. Alexendre José€ Irineu, Coordenador
da Promotoria de Cajazeiras, as presencas, ainda, dos Promotores de Justiga
integrantes da regido do 1° Encontro Regional, constantes da lista de presenga anexa a
presente ata, teve inicio a segunda parte do aludido Encontro, destinada a
apresentacdo dos temas institucionais, para o fim de sugestdes e deliberacdes na
forma da dinamica proposta de formagao de grupos de Promotores de Justiga. Feita a
apresentacao de cada tema, por Dr. Doriel Veloso Gouveia, na sequéncia, foram
constituidos os cinco grupos de discussdo. Apos, 0s seus respectivos representantes
fizeram a apresentagdo das propostas de cada grupo para a apreciacao da plenaria. Os
grupos ficaram constituidos, conforme quadro a seguir, com o0s respectivos temas
escolhidos e as propostas apresentadas:

GRUPOS TEMAS PROPOSTA




1° Grupo
Francisco
Serafico
Flosculo da
Nobrega Filho,
Joseane dos
Santos Amaral,
Carmem
Eleonora da
Silva Perazzo
(representante),
Geovanna
Patricia de
Queiroz Rego,
Livia Vilanova
Cabral, José

1.Critérios objetivos de
promo¢ao € remo¢ao por
merecimento

1.A utilizagdo do critério do quinto sucessivo;

2.A pontuacao diferenciada para quem substitui ha
mais de trinta dias, desde que com o servigo
atualizado?, ressalvada a justificativa a ser apreciada
pelo Conselho, sugestao de Joao Benjamin;

3. participacdo em servigo extraordinario, como
mutirdo;

4. participagdo em cursos, semindrios, publicagoes,
sendo a pontuacao maior para quem nhao esta
afastado de suas fungdes na Comarca;

5. desempenho do Promotor na Comarca, avaliado
pelo Corregedor;

6. que a escolha do Procurador-Geral recaia sobre o
mais votado na lista;

7. disciplinar os casos de desisténcia de quem figura
em lista triplice — escolher remanescente ou outra

Leonardo lista;

Clementino 8. para a contagem de intersticio de efetivo

Pinto exercicio na Comarca ndo contar licenca prémio,
afastamento para cargos comissionados,
afastamentos para assuntos particulares e
participagdo de cursos

Grupo de apoio ao l.nomeacao de livre escolha do Procurador de trés
Promotor Promotores para atuar nas regides onde haja

acumulo de processos; Obs.: ndo aprovada
2. aumento da gratificagdo por substituicao
cumulativa de cinco por cento para sete por cento e
de dez por cento para doze.
3. venda de dez dias de férias, para quem tiver
interesse. Obs.: ndo aprovada

2° Grupo Critérios objetivos de 1. utilizagdo do quinto sucessivo;

Jodo Benjamin | promocdo e remocgdo por | 2. formacdo de um grupo de trabalho para estudar

Delgado Neto |merecimento outros modelos adotados nos diversos MP's, e apos

(representante), esse estudo fazer nova reunido sobre o tema, ja se

Paula da Silva disponibilizando para tal fim Paulo, Benjamin,

Camillo Camila, Fernando ;

Amorim,

Caroline Freire | ....ccccoceveevenicneencnnne

Monteiro da 1. a publicagdo do edital para os interessados, com

Franca, Rodrigo | Grupo de Apoio ao critérios objetivos, como antiguidade;

Pires Silvade | Promotor

Sa, Fernando
Cordeiro Satiro
Junior

2. que a atuagdo do grupo seja regionalizada;

3. fixacao de prazos para a conclusdo dos trabalhos
do grupo nas regides;

4. nos procedimentos onde haja atuacao do grupo,
sem a conclusdo destes procedimentos, que seja
feito um relatdrio das atividades desenvolvidas.




3° Grupo

Fabia Cristina
Dantas Pereira,
Adriana Franga

Critérios objetivos nas
promogdes € remogOes por
merecimento

1. o quinto sucessivo;

2. que a aferi¢do de produtividade seja feita pela
Corregedoria em inspe¢des com mais frequéncia;

3. substitui¢ao cumulativa ser contada como critério

Campos, na apuragdo do merecimento;
Claudia De 4. participacdo em mutirdo também ser contado na
Souza apura¢ao do merecimento;
Cavalcanti 5. a participacdao como professor na Fesmip ser
Viegas Bezerra também contada na apuracdo merecimento;
(representante), 6. observancia quanto a participacdo em curso de
Ana Carolina aperfeicoamento;
Coutinho 7. na pontuagao observar um peso maior para a
Ramalho atividade funcional e um menor para qualificagao;
Cavalcanti 8. pontuar a qualificacao de acordo com a carga
horaria dos cursos;
9. pontuacdo em caso de permanéncia nas
Comarcas de dificil provimento, por opgao.
1. publicacao de editais observada a antiguidade ¢ a

Grupo de Apoio ao rotatividade para a formagao do grupo;

Promotor 2. Grupo a ser composto por Promotores e
servidores, sem o afastamento de suas funcoes e, no
caso de cumulacgdo, apresentar certidao de que os
seus trabalhos estdo em dia, na titularidade ¢ na
substitui¢ao;

3. solicitacdo circunstanciada por escrito pelo
Promotor a ser submetida a apreciagdo do Grupo de
Apoio;
4° Grupo Critérios objetivos de 1. observar o modelo da AGU nas pontuagdes;
Elmar Thiago | promocao e remog¢ao por |2. afastar os critérios que possam advir de
Pereira de merecimento ingeréncia politica, a exemplo de titulos de cidadao;
Alencar, 3. divulgacao de lista prévia com a pontuacao dos
Eduardo de interessados, via intranet;

Freitas Torres,

4. definicao dos critérios logo que ocorrida a




Leonardo
Fernandes
Furtado, Tlio
César
Fernandes
Neves
(representante),
Diogo D'arolla
Pedrosa Galvao

Grupo de Apoio ao
Promotor

vacancia, via intranet;

5. pontuagdo em decorréncia de titulagdo a ser
contada apenas uma vez, desde que obtida a
remo¢ao ou promogao;

6. sangao para o Promotor que, escolhido em lista,
desista da escolha, consistindo a sanc¢ao na perda da
consecutividade;

7. sazonalidade nas promogdes e remogdes; Nao
aprovada

8. proibicdo de publicagdo de edital sessenta dias
antes da eleicao da lista triplice para escolha do
PGJ;

1. formagao de grupo com Promotores e servidores;
2.

5° Grupo
Manoel Pereira
de Alencar,
Bertrand
Asfora(represen
tante), Pedro
Alves Nobrega,
Ismael Vidal
Lacerda

Critérios objetivos na
promogdes € remogOes por
merecimento

1. pontuagdo por tempo de servigo efetivo anual, na
carreira; Nao aprovada

2. pontuagao por tempo de substitui¢do;

3. pontuacao por titulacdo sendo cinquenta por cento
para os congressos estaduais em relacdo aos
nacionais; Nao aprovada

4. quarentena de seis meses para quem exerce cargo
na administracao;

5. observancia rigorosa da residéncia na comarca;
6. exclusao do tempo de contribui¢do fora da
instituicao; Nao aprovada

7. pontuagdo por comendas e titulos Nao aprovada
8. exclusdo do interessado que tenha mais de trés
adverténcias oriundas da Corregedoria, por atraso
nas manifestagcdes processuais, desde que seja
titular, o mesmo se aplicando a adiamento
injustificado de audiéncia;

9. pontuacao por distancia da sede da Comarca em
relacdo & Procuradoria, na propor¢ao de um ponto
para cada cem quilometros; Nao aprovada

10. vedacao de promocao durante o estidgio
probatorio; Nao aprovada

11. vedagdo de remogdo antes do periodo de dois
anos; Nao aprovada

12. nova remoc¢ao somente apos dois anos; Nao




aprovada

13. vedagao de promocao antes do exercicio de dois
anos na entrancia; Nao aprovada
..................................... 14. vedagao de promocao pelo tempo igual ao do
afastamento na carreira para a realizacao de curso
Grupo de Apoio ao no exterior; Nao aprovada

Promotor

1. Promotores com atuagdo apenas em
manifestagdes processuais, nunca em audiéncias;

E, nada mais sendo tratado e digno de registro, deu-se por encerrado o 1° Encontro
Regional, com sede em Cajazeiras, do qual se lavrou a presente ata, que vai assinada
pelo Procurador Geral de Justica, pelo Coordenador do CEAF, pela Diretora do
CEAF e pelos Coordenadores dos CAOP's, além da assinatura dos Promotores de
Justica participantes (vide lista anexa).

Oswaldo Trigueiro do Valle Filho
Procurador Geral de Justica

Doriel Veloso Gouveia
Coordenador do CEAF

Vasti Cléa Marino Costa Lopes
Diretora do CEAF

Adrio Nobre Leite



Coordenador do 1° CAOP

Bertrand Arato Asfora
Coordenador do 2° CAOP



