Ministério Pablico do Estado da Paraiba

Colégio de Procuradores de Justica

Resolucao CPJ n. 001/2011

Dispbe sobre a criacdo, a organizacdo e a
regulamentacdo do Servico Voluntario do
Ministério Publico do Estado da Paraiba.

O Colégio de Procuradores de Justica, no uso das

atribuigcbes legais e regimentais, e

Considerando a necessidade de criar, organizar e regulamentar,
no ambito do Ministério Publico do Estado da Paraiba, o servico voluntario, autorizado
pela Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, e pelo Decreto n° 5.313, de 16 de
dezembro de 2004, publicados no D.O.U. de 19.21998 e de 17.12.2004,

respectivamente;

Considerando as limitacbes de ordem financeira e orcamentaria
para a criagdo e o0 provimento de cargos publicos no ambito do Ministério Publico

Estadual, sobretudo em razéo das imposicfes da Lei de Responsabilidade Fiscal,

Considerando que o servico voluntario constitui atividade néo
remunerada, prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza, com o
proposito altruistico de contribuir com o trabalho desenvolvido pelos seus servidores, ndo
caracterizando vinculo empregaticio, nos termos do paragrafo Unico do art. 1° da Lei n°
9.608/98;

Considerando a importancia de se estimular a consciéncia da
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responsabilidade social, da solidariedade, da cooperacado e dos deveres civicos;

Considerando gue a prestacdo do servico voluntario € um meio de
participacdo e integracdo da sociedade com as atividades desenvolvidas pelo Ministério

Publico Estaduall,

RESOLVE:

Capitulo |
Das Disposicoes Gerais

Art. 1°. Fica criado o Servico Voluntario do Ministério Publico do Estado da

Paraiba, sob a denominacéo “Programa MP Voluntario”.

Art. 2°, A prestacdo de servico voluntario ndo gera vinculo funcional ou
qualquer obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, possui objetivos
civicos, educacionais, culturais, cientificos ou de assisténcia social e é considerado

servico publico relevante.

Art. 3°. O Servico Voluntario é integrado por pessoas fisicas que prestam
servico nao remunerado ao Ministério Publico Estadual, mediante celebracdo de Termo de

Adeséo, no qual constara o objeto do servico voluntario e as condi¢des do seu exercicio.

§ 1°. A adesdo ao Servico Voluntario dar-se-a mediante inscricdo em

formulario préprio, a ser instruido com:

I - Copia de cédula de identidade;

Il - Copia de CPF;

lll - 01 (uma) foto 3x4;

IV - Certidbes negativas de antecedentes criminais expedidas pelas

Justicas Federal e Estadual ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

§ 2° . O membro do Ministério Publico podera indicar ou solicitar a inclusdo
de candidato no Servi¢o Voluntério.
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8§ 3°.- O candidato ser&a submetido a entrevista pessoal, cujo desempenho
sera apreciado pela Coordenacdo Geral do Servico Voluntario, conjuntamente com a
documentacédo apresentada, para efeito de admisséao.

§ 4° . Nao sera admitida nova inscri¢cdo de prestador de servigo voluntario
desligado anteriormente por violacao das proibicdes e deveres definidos nesta Resolucéo.

Capitulo i
Das Atividades Sujeitas ao Servi¢co Voluntario

Art. 4°. Sdo atividades profissionais sujeitas ao Servico Voluntario, no

ambito do Ministério Publico da Paraiba, dentre outras, as de:

| — direito;

Il - administracéo;

Il - biblioteconomia;

IV - arquitetura,

V - contabilidade;

VI - jornalismo;

VII - psicologia;

VIII - servigo social;

IX - engenharia;

X — computacao;

XI - fisioterapia;

XIl — secretariado;

XIll - medicina;

XIV - odontologia;

XV — enfermagem;

XVI — assessoramento juridico;

XVII — conciliagédo e mediagéo;

XVIII - atuacdo nas areas de interesses difusos, coletivos e/ou individuais
homogéneos;

XIX - assisténcia do servi¢o voluntario;

§ 1° - Nao serédo admitidos advogados no servi¢o voluntario.

§ 2° - A conciliacdo e a mediacdo somente terdo validade apos a devida
homologacao pelo membro do Ministério Publico.

§ 3° - O tempo de servico voluntario prestado nos termos da presente
Resolucéo, por graduados no curso de bacharelado em direito, sera computado como
tempo de atividade juridica para fins de ingresso na carreira do Ministério Publico, desde
que para o exercicio da funcédo exija-se a utilizacdo preponderante de conhecimentos
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juridicos, nos termos do art. 1°, inciso Il da Resolugéo n° 40/2009, do Conselho Nacional
do Ministério Publico.

§ 4° - O voluntario, a qualquer tempo, desde que preencha as condicdes
pessoais e a habilitacdo profissional exigidas para o exercicio da respectiva funcdo, pode
solicitar a alteracdo de sua atividade ao Coordenador Geral, com anuéncia da chefia da
unidade de origem (Procuradoria, Promotoria ou setor administrativo da Procuradoria-

Geral), mediante a assinatura de novo Termo de Adesao.

Capitulo Il
Da Administracdo do Servico Voluntario

Secao |
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 5°. O Servico Voluntario é administrado por uma Coordenacado Geral e
por uma Coordenacdo Adjunta, tendo como titulares membros do Ministério Publico

designados pelo Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo unico. S&do 6rgdos auxiliares da Coordenacédo Geral, chefiados
por servidores designados pelo Procurador-Geral de Justica:

I - 0 Nucleo de Selecao de Voluntérios;
Il - o Ndcleo de Capacitacao, Treinamento e Avaliacao de Voluntarios;
lll - a Secretaria.

Secao ll
Da Coordenacao do Servico Voluntario

Art. 6° - Compete a Coordenacéo Geral:

I - coordenar, orientar e dirigir as atividades do Servi¢o Voluntario;

Il - representar o Servi¢o Voluntario em quaisquer eventos que envolvam a
matéria;
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L - promover a selecdo, a capacitacdo, 0 treinamento, O
acompanhamento e o encaminhamento de voluntarios as unidades de trabalho do
Ministério Publico Estadual;

IV - organizar e manter lista de espera de candidatos indicados pelos
membros da instituicdo, com a respectiva area de atuacdo, bem como o registro de todos
0os voluntarios, com anotacdo de todas as ocorréncias pertinentes a sua atuacao
profissional voluntéria;

V - elaborar relatérios sobre o desempenho funcional dos voluntarios, com
base na avaliacao dos chefes imediatos e no Relatério de Comparecimento;

VI - fiscalizar, com auxilio dos respectivos chefes imediatos, o servico
prestado pelos voluntarios;

VII - expedir certificado de prestacéo do servico voluntério;

VIIl - executar outras atribuicbes n&o previstas nesta Resolucao,
delegadas pela Administracdo Superior do Ministério Publico;

IX - elaborar periodicamente os relatorios estatisticos das atividades
administrativas da Coordenacdo Geral e do Servico Voluntério.

Paragrafo unico. A Coordenacédo Adjunta auxiliara a Coordenacao Geral,

exercendo conjunta ou separadamente quaisquer das atribuicdes elencadas no caput, por
delegacdo do Coordenador Geral, assim como outras atribuicdes por este conferidas.

Art. 7°. S&o atribuicBes do Nucleo de Selecéo de Voluntarios:

I - promover a selecdo de voluntarios ou dar apoio operacional para esse
fim junto aos setores interessados, com equipe interprofissional prépria ou cedida de
outros 6rgaos do Ministério Publico;

Il - fazer estudos sobre o aperfeicoamento do processo de selecédo dos
voluntarios e definir a estratégia de divulgacéao e distribuicdo do material necessario a sua
realizacao;

lll - exercer outras atribuicfes delegadas pelo Coordenador relacionadas a

sua area de atuacao.

Art. 8° - Sdo atribuicbes do Nucleo de Capacitacdo, Treinamento e
Avaliacao:

I - promover o treinamento de voluntarios, ou dar o apoio operacional para
esse fim junto aos setores interessados, inclusive com o apoio do CEAF e/ou da FESMIP
ou mediante convénio com outras entidades especializadas;

Il - gerenciar a avaliacdo dos voluntarios, mediante a distribuicdo, a coleta
e processamento dos respectivos formularios de avaliacéo funcional,

lll - fazer estudos sobre o aperfeicoamento das técnicas de treinamento e
de avaliacao dos voluntérios;

IV - exercer outras atribuicbes delegadas pelo Coordenador relacionadas a
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sua area de atuacao.

Art. 9° - A Secretaria do Servico Voluntario competirio 0s servicos
administrativos de apoio as Coordenacfes Geral e Adjunta e aos Nucleos.

Capitulo IV
Do Acesso ao Programa MP Voluntario

Secao |
Da Formacao da Lista de Interessados

Art. 10 — O Ministério Publico firmara convénio com as faculdades de todo
o Estado, onde existirem os cursos referidos no art. 4° desta Resolucao.

81° - As faculdades poderdo inscrever todos os alunos interessados,
desde que ja tenham concluido o 2° periodo do curso.

§2° - As faculdades remeterdo semestralmente ao Ministério Puablico, as
listas com as relagcdes nominais e dados dos alunos interessados, além da indicacédo dos
respectivos Coeficientes de Rendimento Escolar (CRES).

Secao ll
Do Controle Interno do Ministério Puablico

Art. 11 — A Coordenacédo Geral do Programa formara listas por periodo e
por faculdade, utilizando o critério do Coeficiente de Rendimento Escolar (CRE) para
estabelecer a posicao do aluno na lista.

Art. 12 — A medida em que surgirem vagas para estagiarios voluntarios,
elas serdo distribuidas de forma equitativa entre as faculdades conveniadas e a
convocacao dos estagiarios sempre respeitara o critério de melhor colocacdo de acordo
com o CRE.

Secao lll
Do Controle externo do Ministério Publico

Art. 13 - A Procuradoria-Geral de Justica, por intermédio da Coordenacéao
Geral do Servico Voluntario, indicara o estagiario voluntario para realizar o seu estagio
perante os 6rgaos de execucdo que manifestarem interesse.

Art. 14 - Os Procuradores de Justica e os Promotores de Justica, assim
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como quaisquer dos setores administrativos da Procuradoria Geral de Justica poderdo
solicitar o(s) estagiario(s), a Coordenacdo Geral do Servico Voluntario, que adotara as
providéncias necessarias ao encaminhamento do voluntario.

Capitulo V
Da Selecao e da Admissao dos Voluntarios

Art. 15 — Selecionado o voluntario, 0 mesmo sera cientificado para, no
prazo de 5 (cinco) dias, assinar o Termo de Adesdo ao Servico Voluntario, a fim de que
possa prestar, oficialmente, 0os seus servigos.

81° — O Termo sera assinado em duas vias, arquivando-se a primeira na
Coordenacéo e entregando-se a segunda ao aderente no momento da assinatura.

§2° — O efetivo inicio e o término da prestacéo do servi¢o voluntario serao
comunicados a Coordenacédo pelo Promotor/chefe imediato e anotada na ficha cadastral
do Voluntario, inclusive para fins de contagem do periodo de servi¢o voluntario.

§3° — O voluntéario, ao ingressar no Programa, sera encaminhado pela
Coordenacéo ao setor/ Promotoria ou Procuradoria onde prestara o servi¢o voluntério.

Capitulo VI
Dos Direitos e Deveres dos Voluntarios

Art. 16 - A funcdo prestada pelo voluntario serd denominada pela
nomenclatura da profissdo escolhida, seguida da expresséo "Voluntario”. Os estudantes
universitarios encaminhados ao Programa por instituicdes de ensino conveniadas serao
denominados “Estagiarios Voluntarios”.

Paragrafo unico. Quando estiverem no exercicio de atividades
administrativas, sem definicdo profissional especializada, ou esta for genérica, serdo
denominados "Assistentes do Servigo Voluntario”.

Art. 17 - O periodo da prestacédo do servi¢o voluntario sera contado como
de efetiva atividade profissional, no que couber, para fins de estagio, concurso publico e
experiéncia de trabalho, sem vinculo contratual, empregaticio, previdenciario ou
estatutario.

Art. 18 - O prazo de duracao da prestacdo do servi¢o voluntario sera de 01
(um) ano, prorrogével por igual periodo, condicionada a prorrogacéo ao parecer favoravel
do chefe imediato no setor/promotoria/procuradoria onde o Voluntario estiver prestando
servigo e aprovagao pela Coordenagéo Geral.

Art. 19 - A frequencia semanal do Voluntério ficara a critério do chefe
imediato no setor/promotoria/procuradoria onde o mesmo estiver prestando servico,
respeitada a carga horaria prevista no respectivo convénio.

Paragrafo unico. O chefe imediato, referido no caput, fara controle da
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frequéncia, devendo remeter a Coordenacdo Geral do Programa, trimestralmente, seu
conceito a respeito do desempenho do Estagiario, nos termos previstos no art. 8°, inciso
Il desta Resolugéo.

Art. 20 - A extingdo da prestacao do servigo voluntario dar-se-a:

| - a pedido do voluntario;

Il - pelo término do periodo de prestacdo do servico voluntario, néo
havendo prorrogacéo;

lll - pelo abandono do Programa, que se caracteriza por auséncia nao
justificada de 5 (cinco) dias consecutivos ou de 10 (dez) dias intercalados, no periodo de
um meés;

IV - por violagcdo aos deveres e vedacdes constantes dos arts. 23 e 24 e
do Termo de Adeséo;

V - por insuficiéncia de desempenho na avaliacdo a que alude o inciso Il
do art. 8°, assim considerada a que for inferior a 70% (setenta por cento);

VI — a qualquer tempo, por interesse da Coordenacao Geral do Servi¢o
Voluntério, do Procurador-Geral de Justica ou da Administracdo Superior da instituicao.

§ 1° - O membro do Ministério Publico podera solicitar a Coordenacéo
Geral o afastamento do Voluntario que estiver prestando servicos em sua
Promotoria/Procuradoria, justificando o pedido.

§ 2° — A cobranca ou a percepcdo de honorarios ou de qualquer outra
verba remuneratéria por parte do voluntério, em razdo das fung¢des exercidas no ambito
do Ministério Publico, além de ensejar a sua exclusdo imediata do Servigo, sera
comunicada ao 6rgao de regulamentacéo e fiscalizacdo profissional competente para as
medidas cabiveis e as autoridades competentes para fins de responsabilizacao criminal;

Art. 21 - Concluido o servico voluntario, sera expedido CERTIFICADO,
contendo a atividade profissional, o periodo e o(s) local(is) da prestacdo, em duas vias,
sendo uma do Voluntério e a outra arquivada na Coordenacéao.

Paragrafo unico — O Servico Voluntario, devidamente comprovado através
do Certificado expedido pela Coordenacédo Geral, valera, no que couber, como titulo nos
concursos publicos promovidos pelo Ministério Publico da Paraiba para servidor e/ou
Promotor de Justica, cabendo as respectivas comissdes dos concursos atribuir a
pontuacdo que entender compativel.

Art. 22 - S30 direitos dos voluntarios:

| - receber treinamento e avaliagao;

Il - obter descricdo clara de suas tarefas e responsabilidades, contando
com 0s recursos indispensaveis a sua prestacao;

lll - fazer uso de bens e servicos necessarios ao exercicio de suas
atividades;

IV - solicitar encaminhamento/transferéncia de local de trabalho ao
Coordenador-Geral;

V - portar carteira de identificagao funcional.
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Paragrafo unico - Os voluntarios poderéo dispor do atendimento médico-
odontoldgico prestado pelo setor médico-odontolégico do Ministério Publico, mediante a
apresentacdo da carteira funcional e da guia de atendimento fornecidas pela
Coordenacéao Geral.

Art. 23 - Sd0 deveres dos voluntarios:

| - zelar pelo prestigio do Ministério Publico e pela dignidade do Programa,;

Il - manter comportamento funcional e social compativeis com o decoro;

[l - respeitar as normas administrativas e o horario previamente ajustado;

IV - tratar com urbanidade os membros do Ministério Publico, da
magistratura, os advogados, as testemunhas, os servidores e auxiliares da Justica e 0
publico em geral;

V - guardar sigilo acerca do teor dos Processos e/ou Procedimentos
Administrativos aos quais tiver acesso e das diligéncias que efetuar ou sobre assuntos
pertinentes a sua atividade ou que tenha tomado conhecimento em razdo do seu trabalho
no Ministério Publico;

VI - identificar-se, mediante a apresentacdo da credencial, antes de
cumprir as atividades que Ihe forem prescritas;

VII - observar a assiduidade no desempenho das suas atividades, atuando
com presteza nos trabalhos que Ihe forem incumbidos;

VIl - frequentar curso de treinamento para o aperfeicoamento das suas
atividades, quando convocado.

IX - aceitar a supervisdo e a orientacdo administrativa do seu chefe
imediato e dos seus superiores funcionais;

X - realizar as atividades que Ihe forem prescritas pelo chefe do setor e
pelos seus superiores funcionais;

XI - seguir a orientacdo didatico-pedagoégica da Coordenacdo do Servico
Voluntério;

XIl - apresentar, ao seu chefe imediato, no prazo de 5 (cinco) dias,
justificativa por atraso ou falta, a ser encaminhado a Coordenacéo;

XIII - comunicar, por escrito, a Coordenacdao, o seu afastamento do servico
voluntario, com antecedéncia de 10 (dez) dias;

XIV - usar traje conveniente ao servico;

XV - devolver, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, a sua carteira de
identificacéo funcional, quando instado pelo seu chefe ou superior funcional;

Art. 24 - E vedado aos voluntarios:

| - identificar-se, invocando sua qualidade funcional, ou usar papéis com o
timbre do Ministério Publico, fora do setor ou da area de atuacao;

Il - portar distintivos e insignias privativos dos membros do Ministério
Publico e demais servidores;

lll - prestar servico em escritério de advocacia, remunerado ou néo, ou
dele receber qualquer vantagem ou orientacao profissional,

Capitulo VI
Dos Convénios com Instituicdes Publicas ou Privadas
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Art. 25 - O Ministério Publico firmara, na forma da lei, convénios ou
termos de cooperacdo com instituicdes publicas ou privadas, especialmente de ensino,
para viabilizar o cadastramento de voluntarios com a finalidade de atuarem como
estagiarios ou profissionais voluntarios nas areas indicadas no art. 4° desta Resolucao.

Art. 26 - Cabera ao convénio ou termo de cooperacao dispor acerca da
carga horaria minima a ser cumprida pelo Voluntario e demais aspectos relacionados a
prestacao do servico voluntario que ndo estejam disciplinados nesta Resolucao.

Capitulo Vil
Das Disposicdes Finais e Transitérias

Art. 27 - As omissbes desta Resolugdo serdo resolvidas pela
Coordenacdo Geral do Servico Voluntario, que as submetera, se necessario, a
consideragao do Procurador-Geral de Justica.

Art. 28 - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala das Sessdes do Egrégio Colégio de Procuradores de
Justica, em Jodo Pessoa, 30 de margo de 2011.

Oswaldo Trigueiro do Valle Filho - Procurador-Geral de Justica - Presidente do CPJ, Alcides Orlando de
Moura Jansen - Corregedor-Geral do Ministério Publico, José Marcos Navarro Serrano — Procurador de
Justica, Manoel Henrique Serejo Silva - Promotor de Justica — convocado, Josélia Alves de Freitas -
Procuradora de Justi¢ca, Antbnio de P&dua Torres - Procurador de Justica, Kétia Rejane de Medeiros Lira
Lucena - Procuradora de Justica, Doriel Veloso Gouveia - Procurador de Justica, Afra Jerdnimo Leite
Barbosa de Almeida - Promotora de Justica — convocada, Jodo Manoel de Carvalho Costa Filho -
Promotor de Justica — convocado, José Roseno Neto - Procurador de Justica, Otanilza Nunes de Lucena -
Procuradora de Justica, Claudio Antdnio Cavalcanti - Promotor de Justica — convocado, Marilene de Lima
Campos de Carvalho - Procuradora de Justica.
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