Ministério Publico do Estado da Paraiba

Colégio de Procuradores de Justica
Resolugao CPJ n°. 12/2012

Regulamenta a concessao das verbas
indenizatérias no ambito do Ministério
Publico do Estado da Paraiba, instituidas
pela Lei n. 9.713, de 28 de maio de 2012,
publicada no DOE de 29.05.2012,
republicada por incorrecao em 14.06.2012 e
04.07.2012.

O Colégio de Procuradores de Justiga, no exercicio das
atribuicbes que lhe sao conferidas pela Lei Complementar Estadual n.° 97/2010 (Lei
Organica do Ministério Publico do Estado da Paraiba), publicada no Diario Oficial do Estado
em edicao suplementar n°® 14.526, de 23.12.2010, e

Considerando a edicdo da Lei Ordinaria n. 9.713, de 28 de maio e
2012, publicada no Diario Oficial do Estado edicdo do dia 29 de maio de 2012, republicada
por incorregdao em 14.06.2012 e 04.07.2012, que dispde sobre verbas indenizatorias no

ambito do Ministério Publico do Estado da Paraiba;

Considerando ser assegurada ao Ministério Publico autonomia

funcional, administrativa e financeira;

Considerando a necessidade de disciplinamento, fixacdo de
critérios objetivos, requisitos e valores para a concessao e o pagamento das verbas

indenizatérias aos servidores do Ministério Publico do Estado da Paraiba,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituem verbas indenizatérias no ambito do Ministério

Publico Estadual e sdo devidas ao servidor:
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| - diarias;

Il — auxilio alimentagao;

lll — auxilio saude;

IV — auxilio natalidade;

V — auxilio funeral,

VI - ajuda de custo;

VIl - indenizacao de férias ndo gozadas;

VIII - licenga especial convertida em pecunia e

IX - outras previstas em Lei.

Art. 2°. As diarias, verba indenizatoéria prevista no artigo 1°, inciso I,
serdo pagas aos servidores do Ministério Publico do Estado da Paraiba, que se
deslocarem, em carater eventual, transitério e em razéo do servico, para localidade diversa
de sua lotagéo, no territorio estadual, nacional ou estrangeiro, a titulo de indenizagcdo das

despesas realizadas com alimentagao, hospedagem e locomogao.

§ 1°. A diaria sera concedida por dia de afastamento, devendo haver
correlacdo entre o motivo do deslocamento e as atribuicdes desempenhadas no exercicio
do cargo, salvo nos casos excepcionais, devidamente justificados, a critério da

Administracdo Superior.

§ 2°. O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, ou
retornar antes do prazo previsto, por qualquer motivo, fica obrigado a restitui-las
integralmente, ou as recebidas em excesso, no prazo de 05 (cinco) dias, com a devida

justificativa.

§ 3°. Nao serdo devidas diarias no caso de os deslocamentos
ocorrerem dentro do ambito da regido da grande Jodo Pessoa, integrada pelos Municipios

de Jodo Pessoa, Cabedelo, Bayeux e Santa Rita.

§ 4°. Os valores das diarias, constantes do Anexo Unico, obedecer&o
aos seguintes critérios:

| - inclui-se o periodo compreendido desde o dia da viagem de ida até o
de retorno;

Il — ndo excedera a metade do valor da diaria, quando nao houver
pernoite fora do local de origem ou quando a hospedagem for custeada por 6rgao ou
entidade da Administragcao Publica;

lll - o pagamento no caso de deslocamentos que incluam finais de

semana ou feriados sera excepcional, devendo estar expressamente justificado,
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configurando, a autorizagdo do pagamento pelo ordenador de despesas, a aceitacdo da

justificativa.

§ 5° Nos deslocamentos que exigirem pernoite, a diaria posterior ao
ultimo pernoite sera contada a partir das 08 (oito) horas, computando-se como meia diaria a

fracado superior a 04 (quatro) horas.

§ 6°. Os requerimentos de diarias de servidores deverdao estar
acompanhados do atestado da chefia imediata que comprove o deslocamento da sede em

razao do servigo.

Art. 3° Os servidores que se encontram a disposicao do Ministério
Publico receberao diarias iguais as pagas aos servidores efetivos, verificando-se a
correlacdo do cargo do quadro de servidores auxiliares do Ministério Publico, compativel

com o cargo ocupado na reparticdo de origem.

Art. 4°. As diarias, sempre que possivel, serdo pagas antecipadamente,
mediante crédito em conta corrente e em unica parcela, podendo, excepcionalmente, serem
pagas no decorrer do afastamento ou posteriormente a ele, caso o deslocamento tenha se
dado em razdo de urgéncia devidamente justificada ou em virtude de auséncia de

disponibilidade orgamentaria ou financeira.

§ 1°. Serdo de inteira responsabilidade do servidor eventuais alteragdes
de percurso ou de datas e horarios de deslocamento, quando n&o autorizados ou

determinados pela Administragao Superior.

§ 2°. O efetivo deslocamento do servidor que importe em pagamento de
diarias devera ser comprovado no prazo maximo de 15 (quinze) dias, sob pena de
devolugdo dos valores recebidos, mediante, quando for o caso, da apresentacido: do
comprovante original das despesas realizadas com hospedagem e alimentagao; portarias de
designacgéao; apresentacdo dos cartdes ou comprovantes de embarque; relatério resumido
das atividades desenvolvidas durante o deslocamento, acostando, inclusive, os certificados
de participagao em cursos, congressos, seminarios e afins; além de outros documentos que

a Administracado entender necessarios.

§ 3°. Cabera a Controladoria Interna analisar, fiscalizar e manifestar
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sobre a prestagao de contas do efetivo deslocamento dos servidores.

Art. 5°. O auxilio alimentacao, verba indenizatoéria prevista no artigo 1°,
inciso Il, sera devida, mensalmente, aos servidores do quadro efetivo e comissionados do
Ministério Publico do Estado da Paraiba, em atividade, independente de solicitagao,

inclusive nas férias e licencas, no valor correspondente a R$ 900,00 ( Novecentos reais).

Art. 6°. O auxilio saude, verba indenizatéria prevista no artigo 1°, inciso
lll, sera devida, mensalmente, aos servidores do quadro efetivo e comissionados do
Ministério Publico do Estado da Paraiba, em atividade, independente de solicitagao,

inclusive nas férias e licengas, no valor correspondente a R$ 200,00 (duzentos reais).

Art. 7°. O auxilio natalidade, verba indenizatéria prevista no artigo 1°
inciso 1V, devido por motivo de nascimento de filho, sera pago ao servidor, em quantia
equivalente ao menor vencimento de cargo efetivo do Quadro de Servigos Auxiliares do

Ministério Publico, inclusive no caso de natimorto.

§ 1°. Na hipétese de parto multiplo o valor sera acrescido de 50%

(cinquenta por cento), por nascituro.

§ 2°. Quando os cOnjuges ou companheiro/companheira em unido
estavel forem ambos servidores, o beneficio previsto neste artigo somente sera pago a um

deles.

§ 3°. Perdera o direito ao auxilio natalidade o servidor que néo o tiver

requerido no prazo de 06 (seis) meses, contados da data do nascimento.

Art. 8°. O auxilio funeral, verba indenizatéria prevista no artigo 1°
inciso V, sera pago ao cOnjuge sobrevivente ou ao companheiro e, em sua falta, aos
herdeiros do servidor falecido, ainda que aposentado ou em disponibilidade, na importancia
equivalente a um més da remuneragao ou provento, que percebia para atender as despesas

de funeral.
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§ 1°. Na falta das pessoas mencionadas no caput deste artigo, quem
houver custeado o funeral do servidor sera indenizado da despesa feita, até o montante a

que se refere este artigo.

§ 2°. A despesa correra por conta da dotagdo orgamentaria propria € o
pagamento sera efetuado mediante apresentagao da certiddo de o6bito e, no caso do § 1°

deste artigo, dos comprovantes de despesas.

§ 3°. O auxilio sera pago no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, através

de procedimento sumarissimo, a pessoa da familia que houver custeado o funeral.

§ 4°. Em caso de falecimento de servidor em servigco fora do local de
trabalho, inclusive, no exterior, as despesas de transporte do corpo correrdo a conta do

Ministério Publico.

Art. 9°. A ajuda de custo, verba indenizatoria prevista no artigo 1° inci-
so VI, destina-se a compensar as despesas de instalacdo do servidor que for removido
para servir em outra sede, desde que comprove a efetiva realizagdo de despesas de deslo-
camento, ndo podendo a mesma exceder ao seu vencimento basico, vedado o duplo paga-
mento de indenizagdo, a qualquer tempo, no caso de o cOnjuge ou companheiro que dete-

nha também a condi¢ao de servidor, vier a ter exercicio na mesma sede.
§ 1°. A familia do servidor que falecer na nova sede é assegurado ajuda
de custo, em face das despesas realizadas com o retorno a localidade de origem, dentro do

prazo de 01 (um) ano, contado do o6bito.

§ 2°. Sera concedida ajuda de custo ao servidor nomeado para cargo

em comissao do quadro do Ministério Publico Estadual, com mudanga de domicilio.
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§ 3°. O servidor ficara obrigado a restituir a ajuda de custo quando, in-

justificadamente, ndo se apresentar na nova sede no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 4°. A ajuda de custo destina-se a compensar as despesas realizadas

pelo servidor no interesse do servico.

§ 5°. Nao sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do

cargo, ou reassumi-lo, em virtude de mandato eletivo.

§ 6°. E vedada a concessdo de ajuda de custo nos 06 (seis) meses

posteriores a ultima concessao.

Art. 10. A indenizagdo de férias ndo gozadas, verba indenizatoria
prevista no artigo 1° inciso VII, podera, ser paga ao servidor, em face da acumulagao de
mais de dois periodos aquisitivos, ndo usufruidos por imperiosa necessidade do servico,
devendo corresponder a 1/3 (um terco) das férias, tomando-se por base de calculo o valor
da remuneragdo que a ela fizer jus, observada a conveniéncia da Administragcdo e a

disponibilidade orgamentaria e financeira.

§ 1°. O pagamento a que se refere este artigo, sera realizado de
maneira coletiva e devera ser previamente requerido pelos interessados, apds publicacéo
de edital pelo Procurador-Geral de Justica, estando limitado a 01 (um) periodo aquisitivo
por ano civil, e sera feito sem prejuizo da remuneragao, verbas indenizatérias ou quaisquer

direitos inerentes ao cargo.

§ 2°. O servidor exonerado do cargo efetivo, percebera indenizagao,
que correspondera a um inteiro da ultima remuneracao, relativa ao periodo das férias a que
tiver direito e ao incompleto, na proporgédo de 1/12 ( um doze avés), por més de efetivo

exercicio, ou fragao superior a 14 (quatorze) dias.

§ 3°. Para fins dos calculos do valor referido no caput, ndo deverao ser

computadas quaisquer vantagens eventuais.
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Art. 11. A licenca especial convertida em pecunia, verba indenizatoria
prevista no artigo 1° inciso VIIl, podera ser concedida, a critério do Procurador-Geral de
Justica, observada a disponibilidade orgamentaria e financeira, tomando-se por base de
calculo o valor da remuneragao do servidor, que a ela fizer jus, no momento em que for

deferido seu pagamento.

§ 1°. Para fins dos calculos do valor referido no caput, ndo deveréo ser

computadas quaisquer vantagens eventuais.

§ 2°. Os pagamentos decorrentes da conversao referida no caput deste
artigo deverdo seguir a ordem cronolégica estabelecida pela administragdo superior,

considerando a data do requerimento respectivo.

Art. 12. O pagamento da pecunia decorrente da conversao parcial da
licenga em carater especial sera feito sem prejuizo da remuneragdo percebida, verbas

indenizatérias ou quaisquer direitos inerentes ao cargo.

Art. 13. A licenga em carater especial € devida aos servidores efetivos
do Ministério Publico, apos cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio, pelo prazo de
03 (trés) meses, desde que o interessado nédo tenha sofrido penalidade de suspenséao

durante o periodo aquisitivo.

Paragrafo unico. A licenca podera ser gozada de uma s6 vez ou em
periodos de 30 ( trinta) dias, e a solicitacdo devera ser protocolizada com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, ficando o seu deferimento condicionado a conveniéncia da

Administracdo Superior, diante da necessidade do servigo.

Art. 14. Nao se concedera licenga especial ao servidor que, no periodo

aquisitivo:
| - sofrer penalidade disciplinar de suspenséo;
[l- afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, sem

remuneracgao;
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b) licenga para tratar de interesses particulares;
c) condenacéo a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva;

d) afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro.

Paragrafo unico. As faltas injustificadas ao servigo retardardo a

concessao da licenga, na proporgao de 01 (um) més para cada falta.

Art. 15. O numero de servidores em gozo simultdneo de licenga
especial ndo podera ser superior a 1/3 (um tergo) dos servidores do Quadro de Servigos

Auxiliares do Ministério Publico.

Art. 16. O pagamento das verbas indenizatérias previstas no artigo 1°,
incisos Il e lll, de que trata esta Resolugédo serdao implementados a partir do més de junho
de 2012.

Art. 17. Os pedidos relativos as verbas indenizatérias previstas no artigo
1°, incisos IV a VIII, feitos antes da publicagdo deste ato regulamentar, considerar-se-ao

prejudicados, devendo o interessado, renovar o requerimento, caso tenha interesse.

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Geral de

Justica.

Art. 19. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Sala das Sessodes do Egrégio Colégio de Procuradores de
Justica, em JoZo Pessoa, 16 de julho de 2012.

Oswaldo Trigueiro do Valle Filho
Procurador-Geral de Justica
Presidente do ECPJ

José Marcos Navarro Serrano
Corregedor-Geral do Ministério Publico
Em exercicio
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Janete Maria Ismael da Costa Macedo
Procuradora de Justica

Soénia Maria Guedes Alcoforado
Procuradora de Justica

Francisco de Paula Ferreira Lavor
Promotor de Justica
convocado

Katia Rejane de Medeiros Lira Lucena
Procuradora de Justica

Anténio de Padua Torres
Procurador de Justica

Doriel Veloso Gouveia
Procurador de Justica

Paulo Barbosa de Almeida
Procurador de Justica

Alvaro Cristino Pinto Gadelha Campos
Procurador de Justica

Maria Salete de Araujo Porto
Promotora de Justica
convocada

Francisco Sagres Macedo Vieira
Procurador de Justica

Nelson Antonio Cavalcante Lemos
Procurador de Justica

Jacilene Nicolau Faustino Gomes

Procuradora de Justica
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Ministério Publico do Estado da Paraiba
Gabinete do Procurador-Geral de Justica

Anexo unico
Resolucao CPJ n.12/2012

Valor de Diaria de Cargos Efetivos do Ministério Publico

Cargo Simbolo Valor na Valor fora da Valor fora do pais
Paraiba Paraiba (ddlar)

Técnico de Promotoria MP- 148,00 224,00 189,00
SAAF-

Auxiliar Técnico de MP- 128,00 190,00 161,00

Promotoria SAAF-

Oficial de Promotoria- I MP- 126,00 188,00 159,00
SAAF-

Oficial de Promotoria- | MP- 112,00 166,00 140,00
SAAF-

Oficial de Diligéncia- Il MP- 100,00 150,00 127,00
SAAF-

Oficial de Diligéncia- | MP- 100,00 150,00 127,00
SAAF-

Agente de Promotoria MP- 86,00 128,00 108,00
SAAF-

Valor de Diaria de Cargos Comissionados do Ministério Publico

Cargo Simbolo Valor Valor Valor fora do
na fora da pais (délar)
Paraiha| Paraiha
Diretor MP-DNAI-101 a 105
210,00 264,00 223,00
Assessor - |, Colégio defMP-NACP-201
Procuradores 210,00 264,00 223,00
Assessor- |, Conselho Superior dgMP-NACS-301
Ministério Publico 210,00 264,00 223,00
Chefe de Departamentos MP-NEAD-401 a
418 196,00 244,00 206,00
Assessor- Il de Arquitetura MP-NEAD-407
196,00 244,00 206,00
Assessor- |ll de Informatica MP-NAAD-501
165,00 213,00 180,00
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Chefe de Divisdao, Controle de

MP-NAAD-

Pessoal, Vigilancia e Servigos502,503,504,510 165,00 213,00 180,00
Compras, Preparo e Pagamento
Assessor -lll, Gabinete do| MP-NAGB-
Procurador- Geral, Procurador def601,602,603 165,00 [213,00 180,00
Justica, Imprensa e Cerimonial. e 608
Assessor- VI Militar MP-AMMP-701

196,00 244,00 206,00
Assessor- VI Auxiliar Militar MP-AMMP-702

165,00 213,00 180,00
Assessor- Vv, do PGJ, MP-NAGB-604 4
Subprocurador- Geral, Corregedon607 147,00 (162,00 137,00
-Geral e Procurador de Justica.
Assessor- V, do PGJ, MP-NAAD-512 4
Subprocurador- Geral 515 106,00 [157,00 133,00
Corregedor-Geral, Secretario-
aral
Assessor V de Promotor def MP-NAGB-609
Justica 147,00 162,00 137,00

Criado pela Lei n.9.714, de

22 N8 2019
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