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NOME DO PROJETO
ASSEGURAR A CRIACAO, IMPLANTACAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE IDOSOS

PATROCINADOR DURACAO TOTAL DO PROJETO

VALBERTO C. DE
LIRA

VALBERTO C. DE LIRA 12 MESES RS 10.000,00

DESCRICAO DO PROJETO

ATUALMENTE, NO ESTADO DA PARAIBA POUCOS MUNICIPIOS DISPOEM DE CONSELHOS MUNICIPAIS DE IDOSOS, NA FORMA PRECONIZADA PELO
ESTATUTO DO IDOSO, RESPONSAVEL PELA IMPLEMENTAGAO DAS POLITICAS PUBLICAS EM FAVOR DAS PESSOAS IDOSAS. ASSIM SENDO, O PROJETO VISA
GARANTIR EM TODOS OS MUNICIPIOS DO ESTADO DA PARAIBA A CRIAGAO, IMPLANTAGAO DE FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS DE
IDOSOS.

OBJETIVO E ESCOPO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS IMPACTADOS CONTRIBUICAO PARA ALCANCE DO OBJETIVO
Intensificar acdes de protecdo ao idoso e a pessoa com GARANTIR A CRIACAO, IMPLANTACAO E FUNCIONAMENTO PERMANENTE DOS CONSELHOS
deficiéncia MUNICIPAL DE IDOSOS.

ESCOPO: PRODUTOS E SERVICOS A SEREM GERADOS

DIAGNOSTICAR QUAIS OS MUNICIPIOS QUE NAO TEM EM PLENO FUNCIONAMENTO O CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO.

NAO-ESCOPO
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CRONOGRAMA
. RESPONSAVEL pela DURAGCAO INicIO <
ENTREGAVEIS E ATIVIDADES tividad STATUS (DIAS) (INSERIR APENAS CONCLUSAO
atividace DATA DE INiCIO)

1 Estruturagdo 1 26/10/2010 27/10/2010
1.1 Planejamento e gestdo 1 26/10/2010 27/10/2010
1.1.1 Planejamento do projeto 1 26/10/2010 27/10/2010
1.1.1.1 Escopo 1 26/10/2010 27/10/2010
Elaborar carta do projeto 1 26/10/2010 27/10/2010
Elaborar a EAP 1 26/10/2010 27/10/2010
1.1.1.2 Cronograma
Inicio Projeto: JANEIRO 2011
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Definir tempo de excugdo das atividades

Definir o encadeamento das atividades

Definir marcos do projeto

1.1.1.3 Alocacdo de Recursos

1.1.1.3.1 Recursos Humanos

Um servidor da PGJ com pratica na utilizacdo de midia nas
reunioes

Verificar disponibilidades dos recursos humanos

Alocar os recursos humanos

1.1.1.3.2 Recursos Materiais e Servigos

Definir a demanda de utilizagdo dos recursos

Planejar a aquisicao de recursos

Adquirir recursos
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Alocar recursos

1.1.1.4 Orgamento

VVerificar o valor da hora dos recursos humanos alocados

Estimar valor dos servicos e materiais envolvidos no projeto

Consolidar orgamento global do projeto

Definir fontes de financiamento

Validar orcamento global do projeto

1.2 Gestdo do Projeto

1.2.1 Reunibes com a equipe do projeto

Definir a periodicidade dos encontros

Divulgar a agenda de encontros

Realizar as reunides
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Gerar relatério/ata de acompanhamento

1.2.2 Reportes para reuniao de gestao

Coletar informacdes de status do projeto

Alimentar informagdes no sistema / formulario

Elaborar relatdrio para a reunido de gestao

1.2.3 Reporte para membros

Coletar informacgdes de status do projeto

Elaborar relatério

Definir a periodicidade dos encontros 1 26/10/2010 27/10/2010
Divulgar a agenda de encontros 1 13/12/2010 14/12/2010
30/12/1899

1 Implementagao
10 01/01/2011 11/01/2011

1.1 KIT PROMOTORES
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5 14/02/2011 19/02/2011
SELECIONAR PECAS PARA PROMOTORES DE JUSTICA
) A 5 21/01/2011 26/01/2011
GRAVAR MATERIAL EM MIDIA ELETRONICA
1 28/02/2011 01/03/2011
ENVIAR MATERIAL PARA PROMOTORES
1.2 REUNIOES COM PROMOTORES DE JUSTICA PARA 1 01/03/2011 01/03/2011
EXPLICITAR O PROJETO.
GESTORES PUBLICOS E COM A SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA OS MECANISMOS PARA CRIACAO, 3 03/03/2011 06/03/2011
INSTALACAO E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS.
1.4 REMESSA DE FORMULARIO DE ACOMPANHAMENTO DAS 10 E #VALOR!
ACOES IMPLEMENTADAS PELOS PROMOTORES.
30/12/1899
1 Acompanhamento
MONITORAMENTO DO PRAZO DE ENTREGA DO MATERIAL 10 03/04/2011 13/04/2011
A SER UTILIZADO PELOS PROMOTORES DE JUSTICA.
RECEBIMENTO DAS RELACOES DOS MUNICIPIOS COM AS 10 03/04/2011 13/04/2011
RESPECTIVAS ACOES JA IMPLEMENTADAS.
ECEBIMENTO E CONSOLIDACAO DOS FORMULARIOS DE 60 10/04/2011 09/06/2011

ACOMPANHAMENTO

Pagina 6




Planilha1

COMENTARIOS

COMENTARIOS

DOCUMENTACAO

DOCUMENTO EMITIDO POR ATUALIZADO EM
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