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\> Gestdo Estratégica CARTA DO PROJETO @ BGEN
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[ B N ‘ MPPB GESTAD ESTRATEGICA

2 g Consolidando Agdes FICHA DE DETALHAMENTO E ACOMPANHAMENTO DE PROJETO ESTRATEGICO
DADOS GERAIS

NOME DO PROJETO
MP RESOLVE

PATROCINADOR DURAGAO TOTAL DO PROJETO

Luis Nicomedes de OSWALDO TRIGUEIRO DO
Figueiredo Neto VALLE FILHO

36 meses

DESCRIGAO DO PROJETO

Diagnosticar a resolutividade do Ministério Publico na solugdo extrajudicial das demandas sociais, identificando eventual necessidade de adogdo de
medidas que garantam a intensificacdo e eficacia de sua atuagdo, consolidando-o como instituicdo comprometida com as transformacgdes sociais.

OBJETIVO E ESCOPO

OBJETIVOS ESTRATEGICOS IMPACTADOS CONTRIBUICAO PARA ALCANCE DO OBJETIVO
Aumentar a resolutividade do MPPB, intensificando a A |nter?5|~f|cagao da atuacao do Mlnlsterlo Publico através dfe negouag?o gt{e permita a
~ s . subscricdo de TACs e/ou outros instrumentos aptos a solucionar extrajudicialmente os
solucdo extrajudicial de conflitos . . .
conflitos oriundos das demandas sociais.

ESCOPO: PRODUTOS E SERVICOS A SEREM GERADOS

1 - Diagndstico sobre a efetividade do Ministério Publico nas solucGes extrajudiciais das demandas sociais por area de atuagdo; 2 - Estabelecimento
pelo Procurador Geral de Justica de plano de agdo em conjunto com as Equipes Especializadas/CAOPs Tematicos; 3 - Criacdo de sistema de coleta de
dados informatizado ou adaptagao do Sistema ARQUIMEDES, ja existente; 4 - Realizagdo de reunides periddicas com os drgaos envolvidos; 5 -
Treinamentos semestrais de formagdo continuada de Membros do Ministério Publico sobre técnicas de negociacao extrajudiciais, por area de atuacgao.
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NAO-ESCOPO

O projeto ndo tem com objetivo interferir na area de atua¢do de cada CAOP Tematico, mas sim apresentar diagndstico sobre a resolutividade do
Ministério Publico quanto aos seus TACs, Recomendagdes ou outras espécies de acordo firmados extrajudicialmente.

CRONOGRAMA
; RESPONSAVEL DURACAO IN[cio %
ENTREGAVEIS E ATIVIDADES la atividad STATUS (DIAS) (INSERIR APENAS CONCLUSAO
pefa atividade DATA DE INiCIO)
Estruturagio 30/12/1899
Planejamento e gestdo 1 31/12/1899
Planejamento do projeto 1 31/12/1899
Escopo 1 31/12/1899
Elaborar carta do projeto 1 31/12/1899
Elaborar a EAP 1 31/12/1899
Cronograma 1 31/12/1899
Definir prazos de inicio e entrega do projeto 1 31/12/1899
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Definir tempo de execuc¢do das atividades 31/12/1899
Definir o encadeamento das atividades 31/12/1899
Definir marcos do projeto 31/12/1899
Alocacdo de recursos 02/01/1900
Recursos Humanos 01/01/1900
Definir a demanda de utilizacdo dos recursos humanos 31/12/1899
Verificar disponibilidade dos recursos humanos 01/01/1900
Alocar os recursos humanos 01/01/1900
Recursos Materiais e Servicos 01/01/1900
Definir a demanda de utilizagdo dos recursos 01/01/1900
Planejar a aquisicdo de recursos 01/01/1900
Adquirir recursos 01/01/1900

Pagina 3




Planilha1

Alocar os recursos 01/01/1900
Or¢camento 01/01/1900
Verificar o valor da hora dos recursos humanos alocados 01/01/1900
IC)rojelitsc:imar valor dos servigos e materiais envolvidos no 31/12/1899
Consolidar orcamento global do projeto 31/12/1899
Definir fontes de financiamento 31/12/1899
Validar orgamento global do projeto 31/12/1899
Gestdo do projeto 30/12/1899
Reunides com a equipe do projeto 31/12/1899
Definir a periodicidade dos encontros 31/12/1899
Divulgar a agenda de encontros 31/12/1899
Realizar as reunides 31/12/1899
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Gerar relatério/ata de acompanhamento 31/12/1899
Reportes para reunido de gestdo 31/12/1899
Coletar informacgdes de status do projeto 31/12/1899
Alimentar informacgdes no sistema / formulario 31/12/1899
Elaborar relatério para a reunido de gestdo 31/12/1899
Reporte para membros 31/12/1899
Coletar informacgdes de status do projeto 31/12/1899
Elaborar relatério 04/01/1900
Plano de comunicacio 31/12/1899
Identificar publico-alvo 02/01/1900
Definir meio/formato da comunicagao 31/12/1899
Definir periodicidade da comunicagdo 31/12/1899
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coleta de dados

Definir profundidade/ contelido da comunicagdo 1 31/12/1899
Encerramento do projeto 1 31/12/1899
Preencher formuldrio de encerramento 1 31/12/1899
Realizar reunido de encerramento 1 31/12/1899
|implementagédo 1 31/12/1899
!mplantar sistema. informati.zado para coleta de dados 30/12/1899
unto a Promotorias de Justica
Promover reunido com a equipe de Tl 1 31/12/1899
Agendar data 1 31/12/1899
Escolher sistema de coleta de dados 1 31/12/1899
Criar sistema ou adaptar o sistema ARQUIMEDES 30/12/1899
Levantar custos 10 09/01/1900
Elaborar cronograma para implantacdo do sistema de 10 09/01/1900
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Implantar sistema de coleta de dados 30/12/1899
T.reinar servidores por micro-regides para utilizagao do 30/12/1899
sistema de dados
|Promover reunido com a Coordenagao do CEAF 1 31/12/1899
Agendar data 1 31/12/1899
Apresentar projeto 1 31/12/1899
Sen.sibilizar sobre o engajamento do CEAF na execuc¢do do 1 31/12/1899
projeto
Obter adesdo da dire¢do do CEAF 1 31/12/1899
oo e com o rmrader Gl et 0
Agendar data 1 31/12/1899
Formular pauta 1 31/12/1899
Expedir convites 5 04/01/1900
Apresentar projeto 1 31/12/1899
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Apresentar sistema informatizado de coleta de dados 1 31/12/1899
OSSae:cr;srielosilizar sobre a importancia do engajamento de todos 1 31/12/1899
Obter ades3o dos atores 1 31/12/1899
Promover reunido com os Promotores de Justica 30 29/01/1900
Agendar data 1 31/12/1899
Formular pauta 1 31/12/1899
Escolher atores 1 31/12/1899
Expedir convites 15 14/01/1900
Apresentar projeto 1 31/12/1899
Apresentar sistema de coleta de dados 1 31/12/1899
Ossair;sri(:nsflizar sobre a importancia do engajamento de todos 1 31/12/1899
Obter ades3o dos atores 1 31/12/1899
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atuacao

Coletar dados 30 29/01/1900
Incluir diariamente dados no sistema informatizado 30/12/1899
Consolidar dados 30 29/01/1900

Expedir relatério 15 14/01/1900
Remeter relatérios ao Procurador Geral de Justica e aos

Coordenadores das Equipes Especializadas/CAOPs Tematicos > 04/01/1300

|Capacita¢do dos Membros do Ministério Publico 30/12/1899

Promover reunido com a Coordenac¢do do CEAF 1 31/12/1899

Agendar data 1 31/12/1899

Definir atividade a ser ministrada aos membros do

Ministério Publico para a formacdo continuada em técnicas 1 31/12/1899

de negociacdo

Definir cronograma das atividades 10 09/01/1900

Comunicar aos Coordenadores das Equipes

Especializadas/CAOPS tematicos 1 31/12/1893

Definir atores que ministrardo as atividades por drea de 1 31/12/1899
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Levantar custos 10 09/01/1900
. 2o
Imprimir material da atividade 10 09/01/1900
Escolher os Membros do Ministério Publico para a atividade 1 31/12/1899
piormer oot erde i st o :
Acompanhamento 30/12/1899
e,rAnviili;gédoeprZIr;(Zgir?z do fluxo de trabalho pela Tl com 30/12/1899
Verificacdo da regularidade na coleta de dados 30/12/1899
Emissdo de relatérios mensais 30/12/1899
30/12/1899

30/12/1899

COMENTARIOS

I COMENTARIOS

Pagina 10




Planilha1

DOCUMENTACAO

DOCUMENTO EMITIDO POR ATUALIZADO EM
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